Log Verkalyosfélags Sudurlands

I. KAFLI

Heiti, starfssveedi og tilgangur

1. gr. Félagssvaedi, heimili og varnarping.

Félagio heitir Verkalydsfélag Sudurlands. Starfssvaedi pess er I16gsagnarumdami Rangar-
vallasyslu og Vestur-Skaftafellssyslu. Heimili félagsins og varnarping er 4 Hellu. Félagid
er adili ad Starfsgreinasambandi Islands, sem er adili ad Alpydusambandi slands og hlitir

16gum pess, sem og akvordunum og sampykktum sem 4 peim byggjast, sbr. 13. gr. laga
ASI.

Félagio getur sott um og gerst adili ad 60rum landssambondum ef pad er talid eiga vid
vegna starfsgreina. Stjorn félagsins er heimilt ad veita vidtoku 6drum stéttarfélogum sem
kunna ad ganga til lids vid félagid enda sé pad sampykkt 4 adalfundi med 2/3 hlutum
greiddra atkvada.

2. gr. Tilgangur félagsins.

Tilgangur félagsins er:

A0 sameina allt verkafolk sem starfar a svaedi félagsins um hagsmunamal sin.

A0 efla og stydja hag félagsmanna og menningu 4 pann hatt sem kostur er med pvi ad
akveda vinnutima, kaupgjald, vinnuskilmala, tryggja oryggi vid vinnu, vinna ad aukinni
og baettri félagsmala- og heilbrigdisloggjof og vinna ad hagsmunaméalum félagsmanna a
allan pann hatt sem ordid getur til framdrattar menntun og menningu og hagsmunamalum
verkaf6lks 1 starfi og tomstundum.

A0 hafa nana samvinnu vid annad verkafolk og hagsmunasamtok pess.

A0 gaeta hagsmuna verkafolks sem starfar 4 félagssvadinu og 4 samningssvioi pess.

3. gr. Deildir.
Heimilt er stjorn félagsins og trinadarradi, ad skipta félaginu i deildir eftir starfsgreinum.
Tranadarrad setur deildunum starfsreglur. Deildir hafa ekki sjalfsteedan fjarhag.

I1. KAFLI

Adild, ursogn, brottvisun

4.gr. Félagsadild.

Félagio er opid ollu verkafolki sem uppfyllir eftirtalin skilyroi:

a) Starfar 1 einhverri peirri starfsgrein a félagssvaedi félagsins sem kjarasamningar
félagsins na til.

b) Er fullra 16 4ra a0 aldri.

¢) Er hvorki skuldugt né stendur i 6battum sékum vid félagio eda onnur verkalydsfélog
innan Alpydusambands Islands.

d) Hefur ekki atvinnurekstur 4 hendi eda koma fram & annan hatt gagnvart verkafolki sem
fulltraar eda umbjodendur atvinnurekanda.



Komi i 1j0s, ad félagsmadur hafi fra upphafi ekki att rétt til inngdngu i félagid, eda hann
hafi gefid villandi upplysingar um atvinnu sina eda annad pad sem gengur gegn
hagsmunum félagsins, missir hann pegar i stad 61l félagsréttindi og verdur ekki tekinn i
félagid ad nyju fyrr en Gr hefur verid baett ad fullu.

5. gr. Innganga i félagid.
beir sem uppfylla dkvadi 4. gr. og greida til félagsins, skulu 6ska adildar ad félaginu med
inntdkubeidni sem skilad skal 4 skrifstofu félagins eda 4 par til gerdu rafreenu formi.

Hafi launamadur ekki sott um félagsadild, en greitt félagsgjald i samraemi vid akvordun
adalfundar félagsins 4 hverjum tima, skal félagid innan 6 manada eftir ad félagsgjaldi var
fyrst skilad senda vidkomandi tilkynningu um greidslur og kanna hvort hann 6skar
inngongu i félagid. Geri launamadur ekki athugasemdir vid adild innan 14 virkra daga fra
dagsetningu tilkynningar telst hann ordinn félagsmadur. Kjosi launamadur ad hatha
félagsadild telst hann aukafélagi og ekki til fullgildra félagsmanna og nytur ekki
atkveaedisréttar né kjorgengis sbr. 9. gr.

Hafi manni verid synjad um inngongu i félagid, ma ekki bera upp inntokubeidni hans
aftur fyrr en Ur er baett ad fullu. Sé vafi um rétt til adildar skal stjorn arskurda um malid.
Unnt er a0 skjota peirri akvordun til arskurdar tranadarrdds og urskurdi pess til
midstjornar ASI.

6. gr. Ursdgn

Ursogn Ur félaginu 4 sér stad sjalfkrafa er félagsmadur hattir ad greida félagsgjold
samkvaemt kjarasamningum félagsins. Ad 60ru leyti skal Grsdgn vera skrifleg og
athendast skrifstofu félagsins og telst greidandi pa aukafélagi skv. 9. gr.

Félagsmenn halda félagsréttindum medan peir gegna tranadarstorfum i
verkalyOshreyfingunni. Enginn getur sagt sig tr félaginu eftir ad atkvaedagreidsla um
vinnustodvun hefur verid auglyst eda akvordun um vinnustodvun verid tekin eda medan
vinnudeila sem snertir kaupgjald eda vinnuskilmala viokomandi félagsmanna stendur yfir
og par til vinnustodvun hefur verid formlega verid aflyst.

Um trsogn félagsins Gr Alpydusambandi Islands eda samtokum sem aild eiga ad pvi fer
skv. 17. gr. laga ASI.

I11. KAFLI

Réttindi og skyldur

7. gr. Réttindi félagsmanna

Réttindi félagsmanna eru:

a) Malfrelsi, tillogu- og atkvaedaréttur a félagsfundum og vid allsherjaratkvada-greidslur.
b) Allir fullgildir félagar hafa kjorgengi til trunadarstarfa innan félagsins og peirra
félagasamtaka sem pad er adili ad.

c) Réttur til styrkja og greidslna ur sjodum félagsins 1 samrami vid reglur peirra.



d) Réttur til ad vinna pau storf sem kjarasamningar félagsins taka til og eftir peim
lagmarkskjorum sem kjarasamningar akveda hverju sinni.

e) Réttur til afnota af orlofshusum félagsins og 6drum sameiginlegum eignum eftir pvi
sem reglugerdir og reglur félagsins dkveda hverju sinni.

) Réttur til ad sxkja fredslustarf & vegum félagsins eda samtaka sem pad er adili ad.
g) Réttur til adstodar félagsins vegna vanefnda atvinnurekanda & kjarasamningi og/eda
raoningarkjorum.

h) Réttur til annarrar pjonustu sem félagio veitir.

Um réttindi 1 sjodum félagsins fer samkvemt reglugerdum peirra. Félagsmenn sem
haettir eru storfum og fa greiddan elli- eda ororkulifeyri, halda rétti sem aukafélagar po
peir greiodi ekki félagsgjold, enda hafi peir verid félagsmenn eigi skemur en 5 ar samfellt
fyrir toku lifeyris og ekki gengid i onnur verkalydsfélog. Peir njéta réttinda Gr sjo6oum
félagsins samkvamt reglum peirra.

Atvinnulaus félagsmadur sem greidir félagsgjold af atvinnuleysisboétum og félagsmenn
sem greida félagsgjold i fadingarorlofi halda fullum félagsréttindum. beir njota réttinda
ur sjodum félagsins samkvemt reglum peirra.

beir einir hafa rétt til a0 taka patt i atkvedagreidoslum um adalkjarasamninga eda bodun
vinnustodvunar til ad knyja fram kjarasamninga, sem eru starfandi 4 vinnumarkadi.

8. gr. Skyldur félagsmanna
Skyldur félagsmanna eru:

a) A9 hlita 16gum félagsins, fundarskopum og fundarsampykktum i hvivetna og halda i
einu og Ollu pa kjarasamninga sem félagid hefur gert vid atvinnurekendur og adra.

b) Ad greida félagsgjald samkvaemt kjarasamningum félagsins og akvordun stjornar
hverju sinni.

c) AQ skyra formanni félagsins eda starfsmonnum fra pvi verdi félagsmadur pess vis ad
brotid hafi verid gegn 16gum og kjarasamningum félagsins.

9. gr. Aukafélagar

beir sem greida félagsgjald til félagsins, en 0ska eftir ad ganga ekki i félagid sbr. 5. gr.
teljast aukafélagar. Um 10gjold peirra sem ekki kjosa ad gerast fullgildir félagsmenn,
gilda akvadi laga, kjarasamninga og sampykkta félagsins & hverjum tima. Aukafélagar
hafa malfrelsi og tillogurétt & fundum félagsins en hvorki atkvadisrétt né kjorgengi til
trinadarstarfa innan félagsins og peirra félagssambanda sem pad er adili ad. A0 60ru leyti
eru skyldur félagsins gagnvart aukafélogum hinar somu og gagnvart fullgildum félogum.

Samninganefnd getur akvedid vid afgreidslu einstakra mala i tengslum vid kjarasamninga
a0 aukafélagar hafi atkvaedisrétt.
Heimilt er a0 taka i félagid sem aukafélaga launafolk sem er félagar i 60ru stéttarfélagi,



en vinnur um stundarsakir 4 félagssvaedinu i einhverri peirri starfsgrein sem félagid hefur
samningsrétt fyrir.

10. gr. Vidurlég vid brotum

Hafi félagsmadur brotid 16g, reglugerdir eda fundarsampykktir félagsins, bakad pvi tjon
eda unnid pvi 6gagn med 6drum heetti, er trunadarradi félagsins heimilt ad veita honum
aminningu eda vikja honum ur félaginu ef sakir eru miklar eda brot er itrekad sem dminnt
hefur verid fyrir adur. Telst hann pa framvegis aukafélagi skv. 9. gr. 4 medan hann greidir
til félagsins.. Einnig getur trunadarrad svipt vidkomandi rétti til ad sinna tranadarstérfum.

IV. KAFLI

Stjorn, trunadarrad, trunadarmenn, samninganefnd

11. gr. Skipan stjornar

Stjorn félagsins skipa sjé adalmenn: Formadur, varaformadur, ritari, gjaldkeri og prir
medstjornendur. Varastjorn skipa fjorir félagsmenn. Kjortimabil stjornarmanna er tvo ar i
senn og skal kjosa formann, ritara, og tvo medstjornendur og tvo varastjornarmenn annad
ario, en varaformann, gjaldkera og einn medstjornanda og tvo varastjérnarmenn sidara
arid.

12. gr. Heefi stjornarmanna

Stjornarmenn mega ekki eiga meira en 5% hlut i fyrirteeki sem er i atvinnurekstri &
starfssvidi félagsins. Stjérnarmenn sem missa haefi skv. framansogou a kjortimabili sinu
vikja sjaltkrafa og tafarlaust ur stjorn og taka varamenn peirra s&ti 1 peirra stad par til
haefisskilyrdum er fullnaegt ad nyju. Frambjodendur til stjornar Verkalyosfélags
Sudurlands skulu og uppfylla ofangreind skilyrdi vid lok frambodsfrests.

Missi stjornarmadur kjorgengi sitt & timabilinu skal hann tafarlaust vikja ur stjérnum
Verkalyosfélags Sudurlands. Um heefi stjérna og nefndarmanna til medferdar mala er
nanar fjallad i starfsreglum félagsins.

13. gr. Hlutverk og abyrgd stjornar

Félagsstjorn hefur 4 hendi yfirstjorn allra mala félagsins milli félagsfunda. Stjérn akvedur
og bodar til félagsfunda. Stjorn ber sameiginlega abyrgd 4 fjarreidum félagsins og
eignum pess. Hun skal sja um ad fjarmal séu jathan i godu horfi svo sem bokhald og
medferd fjarmuna. Skylt er stjorn félagsins ad studla ad pvi ad gégn og adrar upplysingar
sem tengjast sogu félagsins séu sem best vardveittar. Stjorn reedur starfsmenn félagsins
og akvedur laun peirra, vinnuskilyrdi og starfssvid med skriflegum radningarsamningi.
Lati félagsmadur af tranadarstorfum er hann gegnir fyrir félagid er honum skylt ad skila
af sér 6llum gégnum er trinadarstarf hans varda.

[ starfsreglum félagsins skal fjalla nanar um abyrgd, skyldur, hzfi og verkefni stjérnar og
annarra peirra sem sinna trunadarstorfum fyrir félagio.



14. gr. Stjornarfundir og fyrirsvar

Stjornarfundir skulu haldnir pegar purfa pykir en ad lagmarki fjéorum sinnum 4 ari.
Formadur bodar til stjornarfunda og trunadarradsfunda og stjornar peim. Heimilt er
honum po ad fela 60rum stjorn peirra kjosi hann svo. Formanni er skylt ad halda
stjornarfundi 6ski prir stjérnarmenn pess. Afl atkvada reedur urslitum um afgreidslu
mala.

Formadur kemur fram fyrir hond félagsins 1t 4 vid, nema annad s¢ akvedid. Hann
undirritar bréf félagsins og gerdir fyrir pess hond en getur falid slikt starfsmonnum eda
einstokum stjérnarménnum. Formadur ber abyrgd & daglegri starfsemi félagsins og
fjarreidum og gaetir pess ad fylgt sé 16gum pess og reglum i 6llum greinum. Hann
sampykkir greidslu reikninga sem félaginu berast.

Varaformadur skal i hvivetna adstoda formann félagsins i starfi hans og taka vid skyldum
hans i forfollum formanns.

Varastjornarmenn skulu bodadir 4 stjérnarfundi og hafa malfrelsi og tillogurétt, en ekki
atkvaedisrétt nema i forfollum adalmanna. Fulltrai Verkalydsfélags Sudurlands i ASI
UNG skal bodadur & stjornarfundi félagsins ad ldgmarki 4 6 manada fresti og hafa
malfrelsi og tillogurétt.

15. gr. Ritari

Ritari ber abyrgd 4 ad fundargerdir séu ad skradar og vardveittar, sem og
fundarsampykktir, lagabreytingar og adalreikningur félagsins .Fundargerdir félagsins ma
skra og sampykkja med rafreenum heetti. Stjorn undirritar fundargerdir 4samt formanni.
Heimilt er ad hljoorita fundi félagsins, en fundargerdir skulu engu ad sidur allar skradar.
Ritari ber abyrgd & pvi dsamt formanni ad skjol félagsins og onnur gégn séu varoveitt
med druggum og skipulegum heetti.

16. gr. Gjaldkeri

Gjaldkeri félagsins hefur 4 hendi, asamt formanni, eftirlit med fjarreidum félagsins og
bokhaldi eftir ndnari sampykktum stjornar. Félagskjornir skodunarmenn reikninga
félagsins hverju sinni, skulu yfirfara sampykktir og reikninga félagsins adsamt
fylgigognum fyrir hvert reikningsér, sem er almanaksarid, og skila athugasemdum par um
ef astaeda er til. Peir skulu undirrita reikninga félagsins og greinargerd sina med
reikningunum.

17. gr. Trinadarmenn

Stjorn félagsins skal leitast vid ad tilnefna trinadarmenn & 6llum vinnustddum par sem
fimm félagsmenn eda fleiri vinna og samningar félagsins vid atvinnurekendur taka til.
Trinadarmenn skulu kosnir af peim félagsmonnum sem starfa & viokomandi
vinnustodum. Tranadarmenn skulu starfa samkvemt 16gum um stéttarfélog og
vinnudeilur nr. 80/1938 og samningsédkvadum Alpydusambands Islands vid



atvinnurekendur. Trunadarmenn skulu hafa eftirlit med pvi ad 16gum félagsins,
sampykktum og samningum s¢é framfylgt i hvivetna 4 peirra vinnustad. Tranadarmenn
skulu vera tengilidir milli félagsstjornar og starfsmanna félagsins og pess verkafolks sem
vinnur & viokomandi vinnustad og eiga peir rétt 4 adstod stjornar og starfsmanna
félagsins 1 storfum sinum purfi pess med.

18. gr. Triinadarrad

[ félaginu skal starfa trinadarrad. I trinadarradi eiga saeti: Stjorn félagsins, varamenn
stjornar og peir félagsmenn sem kosnir hafa verid trinadarmenn 4 vinnustooum.
Formadur félagsins skal vera formadur tranadarrdds og ritari félagsins ritari pess.

Tranadarrad er stjorn félagsins til rddgjafar og gerir tillogur ad stefnu félagsins i
mikilsveroum malum.

Formadur félagsins bodar til funda trinadarrads pegar hann telur pess porf eda pegar
minnst 4 hluti trinadarrads oskar pess skriflega. Fundir skulu bodadir skriflega med
tilgreindri dagskrd med minnst tveggja daga fyrirvara. Formadur getur og i nafni
félagsstjornar kallad saman trunadarrad pegar félagsleg vandamal ber ad hondum og ekki
eru tok 4 ad nd saman félagsfundi, og reedur urslitum 1 slikum malum einfaldur meirihluti
fundar. Skulu dkvardanir slikra funda faerast i fundargerd félagsstjornar.

Um hlutverk og abyrgd trinadarrads er fjallad ndnar i starfsreglum félagsins.

19. gr. Samninganefnd

Tranadarad gegnir storfum samninganefndar félagsins. Hlutverk samninganefndar er ad
annast kjarasamningagerd fyrir hond félagsins. Formadur félagsins skal vera formadur
samninganefndar og varaformadur i forfollum hans. Samninganefnd dkvedur pann fj6lda
nefndarmanna sem htn kvedur til samningavidraedna hverju sinni og er heimilt ad skipta
med sér verkum eftir samningssvidum. Heimilt er samninganefnd ad kalla til fulltria af
vinnustodum til adstodar vid samningagerd.

Samninganefnd félagsins skal kalla saman eigi sidar en premur ménudum adur en
kjarasamningar eru lausir.

Samninganefnd hefur umbod til pess ad setja fram kréfugerd félagsins vio
atvinnurekendur, gera datlun um skipulag vidraedna og um endurnyjun eda gerod
kjarasamnings. P4 hefur samninganefndin 4 hendi vidredur um kjarasamninga og slit 4
peim. Hun getur 6skad milligongu rikissattasemjara um samningsumleitanir sé talin
asteda til. Loks hefur nefndin umbod til ad undirrita gerdan kjarasamning.

Nanar er fjallad um samninganefnd i starfsreglum félagsins.

V. KAFLI
Kjorstjorn, kjorskra og allsherjaratkveedagreiosla



20. gr. Kjorstjorn
Kjorstjorn skal skipud premur ménnum og tveimur til vara. Kjorstjorn skal tilnefnd af
uppstillinganefnd og kosin a adalfundi og er kjortimabil hennar tvo ar.

Hlutverk kjorstjornar er ad hafa med hendi yfirstjorn atkvaedagreidslna og kosninga
samkvaemt 16gum félagsins. Kjorstjorn hefur umsjon med utgafu atkvaedasedla er gilda
vid atkvadagreidslur hvort heldur er 4 kjorfundi, vid postatkvedagreidslur eda rafraenar
atkvaedagreidslur. Kjorstjorn sér um ad atkvaedagreiodsla fari 16glega fram og fullkomin
leynd sé & pvi hvernig menn greida atkvadi. Hun telur atkveedi ad lokinni
atkvaedagreidslu og trskurdar um vafaatkveedi. Kjorstjorn skal i 6llu fara eftir reglugerd
ASI um allsherjaratkvadagreidslur.

Um hlutverk kjorstjornar fer ad 60ru leyti samkvamt starfsreglum félagsins.

21. gr. Kjorskra

Stjorn félagsins, skal halda skra yfir alla félagsmenn, sem atkvadisbarir eru, i sérstaka
kjorskra. Keerufrestur vegna kjorskrar er til loka kjorfundar. Enginn getur gengid i félagio
eftir ad kjorfundur er hafinn. Inntékubeidnir 1 félagid, sem berast eftir ad kjoérfundur er
hafinn verda ekki afgreiddar fyrr en ad honum loknum.

Umbodsmonnum peirra, sem standa a0 frambodum vid kosningu til stjornar félagsins,
skal heimill adgangur ad kjorskra pegar frambodsfrestur hefur verid auglystur.

22. gr. Allsherjaratkvedagreidsla
Allsherjaratkvaedagreidslu skal vidhafa:

a) Um kosningu stjornar, varastjornar, stjorna sjoda og skodunarmenn reikninga
félagsins.

b) Um vinnustédvun. N1 er vinnustodvun einungis &tlad ad taka til akvedins hops
félagsmanna eda starfsmanna 4 tilgreindum vinnustad og er pa heimilt ad taka dkvoroun
um vinnustodvun med atkvaedagreidslu peirra, sem henni er atlad ad taka til.

¢) Um midlunartilldgu af hendi rikissattasemjara eftir pvi sem vio a.

d) Pegar trinadarrad félagsins eda l6gmaetur félagsfundur, sem sottur er af minnst 75
félagsmonnum, sampykkir ad hun sé€ vidhofo. Slikar atkvaedagreidslur er po adeins haegt
ad vidhafa um mal sem 16g0 eru pannig fyrir, ad hagt sé¢ ad svara med ja eda nei eda
kjosa purfi &4 milli tveggja tillagna. Skulu pa utbunir atkvadasedlar um malid svo ad
kjésandi purfi ad merkja vio ja eda nei, eda vid adra tilldguna ef tver eru.

Vid allsherjaratkvadagreidslu skal fara eftir reglugerd ASI par ad lutandi eftir pvi sem
vid 4. I stad allsherjaratkvadagreidslu 4 kjorfundi er stjorn félagsins heimilt ad vidhafa
almenna leynilega postatkvaedagreidslu eda rafrena atkvaedagreidslu medal félagsmanna
eda akvedins hops félagsmanna eda starfsmanna 4 tilgreindum vinnustad.



VI. KAFLI

Kosning stjorna, varastjorna, nefnda og skoounarmanna arsreikninga

23. gr. Uppstillinganetnd

[ félaginu skal starfa priggja manna uppstillingarnefnd kosin 4 adalfundi annad hvert ér.
Tveir skulu kosnir til vara og taka seti i nefndinni i forféllum adalmanna.

Uppstillingarnefnd gerir tillogur um hverjir skipi stjorn félagsins, varastjorn, kjorstjorn,
stjornir sjoda, skodunarmenn arsreikninga, fulltraarad Lifeyrissjods Rangeinga og
Lifeyrissjoosins Festu og leggur tillogurnar fyrir félagsstjorn. Uppstillingarnefnd skal vid
val a félagsmonnum til trinadarstarfa geeta jafnredis a milli kynja eftir pvi sem kostur er.
Uppstillingarnefnd skal skila endanlegum tillogum til kjorstjornar eigi sidar en 14 dogum
fyrir auglystan kjordag samkvaemt akvordun kjorstjornar. Skal listinn merktur
bokstafnum A. Tillaga skal liggja frammi & skrifstofu félagsins og auglyst félagsmonnum
til synis atta dogum fyrir kjordag. Nefndin skal jafnframt um leid gefa félagsmonnum
frest til ad bjoda sig fram og/ eda bera fram adrar tillogur.

Berist til kjorstjornar fleiri listar, en uppstillinganefndar, skal peim skilad eigi sidar en sj6
dégum fyrir kjordag. Listana skal merkja bokstofum i peirri r6d sem peir berast. Berist
adeins einn listi, parf kosning ekki ad fara fram. Lista skulu fylgja skrifleg medmeli
minnst 75 félagsmanna. Skrifleg vidurkenning peirra manna sem i kjori eru, skal
jafngilda medmalum. A engan lista ma taka upp néfn manna, sem gefid hafa skrifleg
leyfi til pess ad nafn peirra s¢ sett & annan lista. Um storf uppstillinganefndar, fundi og
starfsheetti skal fjallad ndnar i starfsreglum félagsins.

24. gr. Kosning

Kosning stjornar, varastjornar, sjodsstjorna, skodunarmanna arsreikninga og varamanna
og fulltrua 1 fulltriarad Lifeyrissjods Rangeinga og Lifeyrissjodsins Festu skal vera
skrifleg og leynileg og fara fram & kjorfundi. Kjorstjorn skal 1 6llu fara eftir reglugerd
ASI um allsherjaratkvadagreidslur, hun sér um ad atkvaedagreidsla fari 16glega fram og
fullkomin leynd sé 4 pvi hvernig félagsmenn greida atkvadi Oheimilt er ad vidhafa
nokkurn kosningaarodur a kjorstad né vid hann, né hafa par uppi tillogur, askoranir eda
hvatningar um kosninguna, adrar en leidbeiningar samkvamt 16gum félagsins.

Um kosningu stjorna sjoda félagsins fer samkvamt reglugerdum peirra. Kosning fulltriia
i fulltraarad Lifeyrissjods Rangeinga og Lifeyrissjodinn Festu fer fram a sama hatt og
kosning stjornar félagsins. Fulltraar félagsins 1 60rum nefndum og radum skulu kosnir af
stjorn félagsins.

VII. KAFLI

Fundir

25. gr.Adalfundur

Adalfundur er @dsta vald 1 félagslegum og fjarhagslegum mélefnum félagsins.



Adalfundur félagsins skal haldinn eigi sidar en i mai ar hvert. Hann skal bodadur med
auglystri dagskra med minnst sjo daga fyrirvara og er I1ogmaetur sé 16glega til hans bodad.

Fastir 110ir 4 dagskré adalfundar eru pessir:

a) Skyrsla stjornar fyrir 11010 starfsar.

b) Endurskodadir og éritadir reikningar félagsins lagdir fram til sampykktar.

c) Lyst kjori stjornar, varastjornar, ssjodsstjorna, skodunarmanna arsreikninga og
varamanna og fulltria 4 arsfund Lifeyrissjods Rangainga og Lifeyrissjodsins Festu.
d) Kjor uppstillinganefndar og kjorstjornar.

e) Lagabreytingar, ef tillogur liggja fyrir.

f) Akvordun félagsgjalds, ef tillaga er um breytingu.

g) Onnur mal.

26. gr. Félagsfundir

Félagsfundir fara med adsta vald i félagslegum og fjarhagslegum malefnum félagsins &
milli adalfunda. Félagid heldur fundi pegar stjorn félagsins eda trinadarrad akvedur, po
eigi sjaldnar en tvisvar 4 ari. Félagsfund er skylt ad halda ef minnst prjatiu félagsmenn
oska eftir pvi skriflega og tilgreina fundarefni. Félagsfundir eru 16gmeetir ef loglega er til
peirra bodad, med ad minnsta kosti tveggja sélarhringa fyrirvara, og auglystir &
heimasiou félagsins. Ef bryna naudsyn ber til, svo sem vegna vinnudeilna og
kjarasamninga, méa boda fundi med skemmri fyrirvara en ad framan greinir. Skal pa
leggja dherslu 4 ad boda pa svo vel sem tok eru .

A félagsfundi skal gera grein fyrir storfum stjornar, trinadarrads og fastanefnda félagsins
a milli funda. Félagsfundir geta ekki gert alyktun um agreiningsmal gegn trinadarradi
nema minnst 200 fullgildir félagsmenn séu a fundi.

27. gr. Fundarskop og atkvaedagreidsla a félagsfundum

Fundum skal stjorna eftir fundarskdpum félagsins. Vafaatridi um fundarskop trskurdar
fundarstjori. Einfaldur meirihluti atkvaeda raedur trslitum atkvada a félagsfundum, nema
16g pessi dkvedi annad. Oski fundarmadur eftir skriflegri atkvadagreidslu a félagsfundi er
fundarstjora skylt ad verda vid pvi.

VIII. KAFLI

Fjarmal

28. gr. Sjo0ir félagsins

Sjodir félagsins eru eftirtaldir: Félagssjodur, Sjukrasjodur, Orlofssjodur og
Vinnudeilusjéour

Allir sjodir félagsins, adrir en félagssjoour, skulu starfa samkvamt reglugerdum
sampykktum af adalfundi. Reglur hvers sj60s skulu tilgreina hlutverk hans, skipan og



abyrgd sjodstjornar, hverjar tekjur hans eru, avoxtun fjArmuna hans og hvernig verja megi
fé hans 4samt 60ru sem starfsemi sjddanna vardar.

Sjodsstjornir eru byrgar gagnvart stjorn félagsins. Arsreikningar sjoda skulu tilbunir eigi
sidar en i aprillok ar hvert og skal stjorn félagsins leggja pa fyrir adalfund félagsins ar
hvert.

Sj001 félagsins skal vardveita i banka eda med 6drum jafntryggum haetti. Tryggja skal
avoxtun peirra 4 bankareikningi, med kaupum verdbréfa, eda med 60rum peim hatti sem
tryggir hamarksavoxtun peirra. Stjorn félagsins annast vorslu og avoxtun sjoda félagsins
og ber abyrgd 4 peim. Avallt skal pess gett ad fé sjéda sé haldid adgreindu og ad
radstofun a fé sjods brjoti ekki i baga vid tilgang hans og verkefni.

29. gr. Félagsgjold

Félagsgjold eru akvedin 4 adalfundi og skulu innheimt sem akvedid hlutfall af launum.
Upphad lagmarks félagsgjalds skal akveda & adalfundi, enda liggi fyrir tillaga um pad.
Tillaga um leekkun félagsgjalds ner pvi adeins sampykki ad % atkvada séu pvi
medmeltir.

30. gr. Kostnadur vid rekstur

Af tekjum félagsins skal greida utgjold vid starfssemi pess, svo sem husaleigu, rekstur
skrifstofu, laun starfsmanna og annan kostnad sem verdur af 16glegum sampykktum
stjornar, trinadarrads og félagsfunda. Vio meiri hattar radstafanir 4 eigum félagsins parf
sampykki félagsfundar.

Komi fram tillogur & félagsfundi um fjarframlog Gr sj6dum félagsins, geta paer pvi adeins
komid til atkvaeda a peim fundi ef meirihluti stjornar er peim medmeeltur. Stjornin getur
frestad slikri tillogu til frekari athugunar til naesta félagsfundar.

31. gr. Arsreikningar

Semja skal arsreikning fyrir félagid i heild og sj6di pess samkvamt 16gum, reglum og
g00ri reikningsskilavenju. Nénar er fjallad um arsreikning i starfsreglum félagsins. Um
fjarmal félagsins fer skv. 16gum og vidmidunarreglum ASI.

32. gr. Skodunarmenn reikninga og endurskodandi

Skylt er a0 lata 16ggiltan endurskodanda endurskoda reikninga og fjarreidur félagsins.
Reikningar skulu lagdir fyrir adalfund éritadir af endurskodanda og félagskjornum
skodunarmoénnum reikninga félagsins. Tveir félagslegir skodunarmenn skulu yfirfara
reikninga félagsins fyrir 11010 reikningsar og gera athugasemdir sinar vid pa.
Skodunarmenn eru kosnir & sama hatt og stjorn félagsins og kjori peirra lyst 4 adalfundi.
Hlutverk peirra er m.a. ad hafa eftirlit med pvi ad fjarmunum félagsins sé varid til peirra
verkefna sem félagsfundur og/eda stjorn hafa akvedid. Reikningar skulu liggja frammi &
skrifstofu félagsins, félagsmonnum til skodunar, sjé dogum fyrir adalfund.
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IX. KAFLI

Lagabreytingar og slit félagsins

33. gr.Lagabreytingar

Logum pessum ma adeins breyta 4 adalfundi, enda sé pess getid i fundarbodi ad tillaga
um lagabreytingar liggi fyrir. Ennfremur skulu tillogur um lagabreytingar hafa verid
reeddar adur 4 félagsfundi samkvamt dagskra, minnst viku fyrir adalfund. Tillogum um
lagabreytingar, sem einstakir félagsmenn vilja koma 4 framfzri, skal skila til
félagsstjornar eigi sidar en fyrir lok februar ar hvert.

Til pess ad lagabreyting nai fram ad ganga, verdur hun ad vera sampykkt med 2/3 hlutum
atkvaeda minnst, og kemur pa fyrst til framkvamda er midstjorn ASI hefur sampykkt
hana.

34. gr. Slit félagsins

Félaginu verdur ekki slitid nema % allra félagsmanna sampykki pad ad undangenginni
allsherjaratkveedagreidslu. Verdi sampykkt ad leggja félagid nidur, skal Alpydusamband
Islands vardveita eignir pess par til annad verkalydsfélag er stofnad med sama tilgangi 4
félagssvadinu. Faer pad félag pa umrad eignanna, ad askildu sampykki midstjornar ASI.

Um sameiningu félaga skal fjallad & sama hatt og um lagabreytingar, sbr. 33. gr. laga
pessara.

Log pessi voru 16gd fram og sampykkt & adalfundi félagsins pann 22. mai 2024.
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